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 2020 ביולי 16תאריך:               
     

 , לקוחות יקרים
 

 א.ג.נ.,
 

 עידוד תעסוקהמענק סיוע הנדון: 
 

  - נגיף הקורונה החדש(, התש"ף    -פורסמו ברשומות חוק מענק לעידוד תעסוקה )הוראת שעה    16.6.20ביום  
2020 . 

 
יום לפחות ובתנאים נוספים    30בתקנות נקבע כי מעסיקים שהחזירו עובדים מחל"ת או פיטורין שהיו למשך  

 שיפורטו בהמשך יהיו זכאים למענק. 
 

 תנאי הזכאות:
 

ים שהחזירו עובדים מחל"ת או גייסו עובדים חדשים שהיו מפוטרים או שהוצאו  המענק ניתן למעסיק .1
 לחל"ת )במקום אחר(. 

 
יעה עבור חודש יוני( היה גידול במצבת העובדים  בבחודש התביעה למענק )בחודש יולי ניתן להגיש ת .2

ביחס לשלושה חודשי בסיס   ביחס לחודשים קודמים. הבחינה תתבצע    - ומאי  מרץ, אפריל    -בעסק 
 כאשר מועד ההצטרפות או החזרה של העובד משפיע על הסכום שתוכלו לקבל בגינו.

 
ש"ח )ברוטו( בכל אחד מחודשי הדיווח. אם לעובד יש אישור    3,300שכר העובד צריך להיות לפחות   .3

 ,  ש"ח )ברוטו( 1,875שכר מותאם לעובד עם מוגבלויות, שכרו בחודשי הדיווח צריך לעלות על 
 )אלא אם זכאי לגמלת הבטחת הכנסה או למענק הסתגלות בגין חודש מאי(. 67עד   18העובד בן 

 
 על העובד להיות מוגדר אחד מאלה: )"עובד מזכה"( .4

 

-עובד שנרשם בשירות התעסוקה כדורש עבודה בחודשים ינואר עד אפריל, ולא חזר לעבוד עד ה •
 בטלה., או עובד הזכאי עבור חודש מאי לדמי א30.04.2020

 

עובד הזכאי עבור חודש מאי לדמי הבטחת הכנסה, או למענק הסתגלות. בקטגוריה זו יכללו גם   •
 .2020עובדים/ות ששהו בתקופת לידה או הורות בין מרץ לאפריל, ועבדו אצלך בפברואר  

 

עבור עובד זה תדרש    -עובד שפוטר או הוצא לחל"ת ולא נרשם כדורש עבודה בשירות התעסוקה   •
 להמצאת מסמכים מתאימים.

 
  מה לא צריך להתקיים?

 העובד אינו בעל שליטה בחברה. •

 . 2020העובד אינו קרוב משפחה של המעסיק שהתחיל לעבוד אצלו לראשונה החל מחודש מרץ  •

 העובד אינו עובד זר.  •

 אמיר שטיין
 אהרון קייקוב

 

 רואה חשבון
 רואה חשבון

 



 cpa.co.ilkcpa@stmail: -E, 5101840-03  : , פקס 5106929-03:  , טל 0161500ת"א    50068ת"א, ת.ד    4  , קויפמן 6בית שרבט קומה  

 

 לא היה בהכשרה מקצועית או בתוכנית לעידוד תעסוקה בתקופה עליה מדווחים.   דהעוב •
 

יותר, עליו הצהיר שהוא   אם ״לעובד המזכה״ שני מעסיקים או  עבור המעסיק  יוכר העובד כמזכה 
 משלם לו את השכר הגבוה ביותר.

 
 : אופן הליך הבקשה

 . מצ"ב -מילוי קובץ אקסל עם פרטי העובדים  •

. שם הקובץ יהיה  PDFמכתב על ידי המעסיק לעובד על יציאה לחל"ת או מכתב פיטורין בקובץ   •
 מספר ת.ז של העובד. 

שיקבל   • סיסמא  באמצעות  להיכנס  מכן  ולאחר  לאזרח"  האישי  ב"אזור  להירשם  המעסיק  על 
 במסרון: 

https://login.gov.il/nidp/idff/sso?id=usernamePasswordSMSOtp&sid=0&option=credential&sid=0&target=https%3A%2F%2Faccoun
t.gov.il%2FLAGBroker%3F%2522https%3A%2F%2Fauth.govforms.gov.il%2Fmw%2Fforms%2Fmoney%2540taasuka.gov.il%2522 

 

ים. לצורך כך, תשלחו למשרדינו אישור על  יש לוודא שפרטי חשבון הבנק מעודכנים ברשות המיס  •
 ניהול חשבון בנק כדי שנבדוק.

העובדים יקבלו הודעה משירות התעסוקה באמצעות מסרון לטלפון הנייד שברשותם על אימות   •
   ידי המעסיק.-הפרטים שהוזנו על 

 ידי המערכת. - באמצעות לינק ייעודי יעברו זיהוי על •

 הוגשה הבקשה למענק יתבקשו לאשר את הפרטים. לאחר ההזדהות, העובדים שבגינם  •

 
 בחירת מסלול המענק:

 
 המענק ניתן באחד משני המסלולים הבאים: 

 

. מסלול זה ניתן עבור עובדים  15.7.20ניתן להגיש החל מ    -ספטמבר  - עבור החודשים יוני  מסלול א':

 שנקלטו החל מחודש אפריל עד יוני. 

 

. מסלול זה ניתן עבור  1.8.20ניתן להגיש את הבקשה החל מ    -אוקטובר  -עבור החודשים יולי  מסלול ב':

 עובדים שנקלטו החל מחודש יולי. 

 

 ניתן לבדוק באמצעות סימולטור הנמצא באתר לשכת שירות התעסוקה.את גובה המענק 

 לא ניתן לשנות את בחירת המסלול לאורך חודשי המענק.  -חשוב לזכור 

ם החודש  ויום מת  60-כן, ניתן להגיש בקשה עבור מענק בכל אחד מחודשי המענק ולא יאוחר מ-כמו

 בגינו מבוקש במענק. 

 

ימים מהמועד בו הגשת את הבקשה ואת כלל המסמכים הנלווים    21תשובה לגבי זכאותכם תתקבל תוך  

 )אם יש כאלה(. 

 

 * 6539מספר הטלפון של מוקד הפניות הוא 

 

 

https://login.gov.il/nidp/idff/sso?id=usernamePasswordSMSOtp&sid=0&option=credential&sid=0&target=https%3A%2F%2Faccount.gov.il%2FLAGBroker%3F%2522https%3A%2F%2Fauth.govforms.gov.il%2Fmw%2Fforms%2Fmoney%2540taasuka.gov.il%2522
https://login.gov.il/nidp/idff/sso?id=usernamePasswordSMSOtp&sid=0&option=credential&sid=0&target=https%3A%2F%2Faccount.gov.il%2FLAGBroker%3F%2522https%3A%2F%2Fauth.govforms.gov.il%2Fmw%2Fforms%2Fmoney%2540taasuka.gov.il%2522
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עובדים המעוניינים בכך יוכלו לבצע מול המוקד תהליך הזדהות באמצעות תאריך הנפקה של תעודת  

 הזהות שלהם ולאשר באמצעותו את פרטיהם.

 

נמצאים בידי המעבידים והתביעה היא בירוקרטית בעיקרה, יוגשו התביעות ע"י מאחר וכל הנתונים  

 .המעבידים

 

 אנו לרשותכם בכל מקרה של בירור או בעיה חשבונאית. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 בכבוד רב,        

 

 שטיין קייקוב ושות'        

 חשבון  רואי              

 


